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	НОУ «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР «ЗНАНИЕ»

Лицензия 61Л01 0001604 Ростобрнадзора

344002, г. Ростов н/Д, ул. Московская, 43/13 оф 420, т.206-70-99

www.znanie.org.ru; dekanat@znanie.org.ru


Акт проведения самообследования в

НОУ  « Учебный центр « Знание» за 2017 год.
г. Ростов - на - Дону,   2018 год

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

1.1. Устав образовательного учреждения
Принят на общем собрании (Протокол № от 18 ноября 2011 года). Запись о регистрации внесена в Единый государственный реестр юридических лиц 13 декабря 2011 года (свидетельство серия 19 № 000862124).

1.2. Юридический адрес ОУ, фактический адрес ОУ
344065, г. Ростов-на-Дону, Ларина, 4, б.кв. 22; 344002, Московская, 43/13, оф.420
1.3. Наличие свидетельств:
а) о внесение записи в Единый государственный реестр юридических лиц. Указать дату регистрации, основной регистрационный номер, дату внесения записи, наименование регистрирующего органа, серию.
Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц о юридическом лице, зарегистрированном до 1 июля 2002 года, за основным государственном регистрационным номером 1026104161522, дата внесения записи 26 декабря 2002 года. Выдано Министерством юстиции Российской Федерации учетный № 6114040053;
б) о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации. Указать серию, дату выдачи свидетельства.
Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе по месту нахождения

ОГРН – 1026104161522

ИНН/КПП –6167038228/616501001, поставлена на учет 29.07.2014г.

1.4. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:
а) год создания учреждения.
НОУ «Учебный центр «Знание» образован в 1996 г.
б) лицензия: серия, регистрационный номер, срок действия.
НОУ «Учебный центр «Знание» имеет лицензию № 4019 Ростобрнадзора на осуществление (Лицензия серия 61 ЛО 1   Регистрационный № 0001604  от  02 сентября 2014 года, бессрочно).
в) свидетельство о государственной аккредитации: серия, регистрационный номер, срок действия.
Свидетельство о государственной аккредитации АА 185630, регистрационный № 875 от 26.06.2009 года;

1.5. Учредители ОО
Учредителями ОО являются Новиков В.В., Новикова Л.В., Новиков В.В., Новикова В.В.

1.6. Локальные акты, регламентирующие деятельность ОУ.
Положение о педагогическом совете

Положение о питании обучающихся

Положение о порядке приема учащихся

Положение о хранении и использовании персональных данных работников;

Положение об обработке и защите персональных данных обучающихся;

Должностные инструкции сотрудников.
2. Право владения. Использование материально-технической базы.

2.1. На каких площадях ведётся образовательная деятельность (собственность, оперативное управление, аренда)
Договор аренды  с  ИП Кириченко
Договор аренды с ОАО «Ростовкнига»

2.2. Требования к зданию образовательного учреждения.
Наличие заключений санитарно-эпидемиологической службы и государственной противопожарной службы (наименование органа, номер решения, начало периода действия, окончание периода действия).
Заключение о соблюдении требований пожарной безопасности 

Санитарно-эпидемиологическое заключение

Перечень учебных кабинетов, мастерских, их оснащенность.
Кабинет №1

Кабинет №2

Зал №1 

Зал №2

Косметический кабинет
Техническое оснащение кабинетов и залов:
компьютеры –-12 шт

ноутбук –- 1 шт

принтеры –- 2 шт

кресла парикмахерские — 14 шт

зеркала — 14 шт

тележки для инструмента – 8 шт

кушетка массажная – 1 шт

кушетка косметологическая – 1 шт

Лампа-лупа – 1 шт

Д' Орсенваль – 1 шт
Наличие медицинского кабинета, его оборудование.
Нет
Наличие столовой (указать ее площадь и количество посадочных мест).
Имеется помещение для питания слушателей.
Наличие спального корпуса, его состояние.
Нет.
2.3.Материально-техническая база.
Образовательный процесс оснащен техническими средствами обучения: 1 компьютерный класс (12 компьютеров).

Имеется выход в Интернет.

Динамика изменений материально-технического состояния НОУ «Учебный центр «Знание»  за последние пять лет.
За последние пять лет произошел рост в укреплении материально-технической базы .

Наиболее значимые приобретения:
стулья ученические - 36 шт.;

столы ученические - 16 шт.;

фотоаппарат - 1 шт.;

ноутбук 1 шт.

Заменено технологическое оборудование и приобретены новые кресла для салона красоты «Аксинья».
3. Структура образовательного учреждения и система управления.
· Педагогический совет – руководит педагогической деятельностью, координирует деятельностью всех структурных подразделений .

	№
	Должность
	ФИО

	1. 
	Генеральный директор 
	Новиков В.В.

	2. 
	Главный бухгалтер
	Новикова Л.В.

	3. 
	Бухгалтер
	Любимская Д.Я.


3.1. соответствие организации управления образовательным учреждением уставным требованиям.
Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным требованиям.

3.2. соответствие собственной нормативной и организационно-распорядительной документации действующему законодательству и уставу.
Собственные нормативные и организационно-распорядительные документации соответствуют действующему законодательству и уставу.
4. Контингент образовательного учреждения.
В настоящее время в НОУ «Учебный центр «Знание» обучается  56 обучающихся

Наполняемость групп – 5-13 человек.

4.1. Реализация различных форм обучения.
Формы обучения: очная, индивидуальная, дистанционная.

4.2. Анализ трудоустройства выпускников.
Выпускники НОУ «Учебный центр «Знание» трудоустраиваются в различные предприятия города и области. Поскольку выбор специальности является сознательным выбором взрослых людей, готовых приобрести дополнительные навыки или сменить профессию, то после успешного прохождения обучения трудоустройство является логическим результатом прохождения обучения.

5. Содержание образовательной деятельности.

5.1. Концепция развития учреждения. Образовательная программа.
Создание учебного пространства, способствующего выявлению и развитию личностного потенциала каждого обучающегося, его физических, интеллектуальных и творческих способностей. 
6. Организация образовательного процесса.
Начало и продолжительность обучения устанавливаются в соответствии с графиком набора на обучение с Уставом НОУ «Учебный центр «Знание»

В настоящее время НОУ «Учебный центр «Знание» осуществляет обучение по следующим профессиональным программам:

– парикмахер,

– маникюрша, педикюрша,

– косметик

и дополнительным программам:

основы массажа, бухгалтерский учёт.

Режим организации учебного процесса
НОУ «Учебный центр «Знание» в 2017  учебном году
 Работает по режиму 5-дневной рабочей неделе.

Выбор обучающимися курсов обучения осуществляется добровольно на основе личных интересов и потребностей.
Продолжительность академического часа составляет  45 минут
Кадровое обеспечение: для реализации  профессионального и дополнительного образования имеется коллектив специалистов: _7_
Информационно-образовательная среда:  есть свой сайт: www.znanie.org.ru, электронный ящик: dekanat@znanie.org.ru, компьютерный класс, 12 компьютеров, дистанционная образовательная среда www.znanie.org.ru/moodle.
Нормативная база учебного плана  на 2017 учебный год
Учебные планы и программы НОУ «Учебный центр «Знание» разрабатываются на основе нормативно-правовых документов федерального уровня:
· Закон «Об образовании».

· Устав НОУ «Учебный центр «Знание»

5.5. Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой.
Объём фонда учебной, учебно-методической, художественной литературы в библиотеке, пополнение и обновление фонда. Соответствие обеспеченности литературой соответствующим требованиям. Обеспечено ли образовательное учреждение современной информационной базой (локальные сети, электронная почта, Интернет, имеется ли в библиотеке образовательного учреждения электронный каталог, есть ли электронные учебники и т.д.). Востребованность библиотечного фонда и информационной базы.
Объем учебного фонда составляет 487 шт. Обеспеченность литературой соответствует соот​ветствующим требованиям. В образовательном учреждении имеется современная  информационная база: локальная сеть, электронная почта, Интернет, среда дистанционного обучения moodle. Библиотечный фонд и информационная база востребованы.
6. Результативность образовательной деятельности

Результаты мониторинговых исследований выпускников

	 
	год

	Количество обучающихся
	150

	Обучаются на отлично
	94%

	Обучаются на хорошо
	6%

	Обучаются удовлетворительно
	0%

	Не успевают
	0%

	Успеваемость
	100%


Анализ методической работы за 2017 учебный год
Цель: Определить уровень продуктивности методической работы за 2017 учебный год и определить перспективы дальнейшего совершенствования мастерства педагогов.

Методическая работа в 2017 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через учебный процесс.

Для решения главной задачи , заложенной в программе развития,  созданы необходимые условия:

· составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень соответствующий государственному образовательному стандарту;

· разнообразие форм и методов работы;

· работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни;

· работа по улучшению материально-технической базы кабинетов.

Перед методической службой были определены задачи:

1. изучать и внедрять методики и приемы новых методических технологий;

2. совершенствовать педагогическое мастерство через систему повышения квалификации;

3. повышать качество знаний обучающихся посредством эффективной работы преподавателя  на основе внедрения ИКТ;

4. повышать мотивацию преподавателей за участие в конкурсах разного уровня.

В соответствии с поставленными задачами методическая работа осуществлялась по направлениям:

1) тематические педагогические советы;

2) повышение квалификации и педагогического мастерства педагогов;

3) конкурсы, научно-практические конференции;

В ходе анализа выявлены следующее:

· Раз в два года НОУ «Учебный центр «Знание» проводит совместно с ЮФУ, МГУ, Математическим институтом РАН им. В.А. Стеклова, МФТИ (ГУ), РГЭУ (РИНХ) конференцию «Математика. Экономика. Образование», в образова​тельной секции которой активно обсуждаются современные проблемы образования, актуальные для ведения образовательного процесса в разных отраслях.

· Внедрена дистанционная образовательная среда moodle. Но пока не все слушатели предпочитают ей пользоваться.

· Недостаточно активно осуществляется внедрение преподавателями новых педагогических технологий и активных форм и методов.

· Однако активность преподавателей и мастеров производственного обучения в конкурсах профессионального мастерства находится  на высоком уровне.

Поэтому в следующем 2018 учебном году необходимо:

1. способствовать освоению и внедрению новых образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных;

2. Создавать условия для обеспечения профессионального, культурного и творческого роста педагогов.

9. Результативность деятельности образовательного учреждения.

Достигнутые цели. Существующие проблемы, пути их решения и потенциальные возможности коллектива. Общие выводы и предложения.
Достижения: разработана эффективная модель управления образовательным пространством,

       освоены новы информационные технологии,

       мобилен и технологичен кадровый состав, активен и доброжелателен  коллектив обучающихся,

       расширена сфера сотрудничества с работодателями

Анализ  функционирования НОУ «Учебный центр «Знание» позволяет сделать следующие выводы:

1. НОУ «Учебный центр «Знание»  функционирует стабильно в режиме развития.

2. Деятельность НОУ «Учебный центр «Знание»   строится в соответствии  с государственной  нормативной базой .

3. В управлении НОУ «Учебный центр «Знание»   сочетаются принципы  единоначалия с демократичностью  уклада. 

4. В НОУ «Учебный центр «Знание»  созданы все условия  для самореализации  обучающихся области  профессионального и дополнительного образования, что подтверждается трудоустройством наших выпускников.

5. В НОУ «Учебный центр «Знание»  созданы условия для обеспечения основного и дополнительного образования, соответствующего государственным образовательным стандартам.

6. НОУ «Учебный центр «Знание»  укомплектована  педагогическими кадрами.

7. Педколлектив активно включается в инновационную деятельность: апробируются новые педагогические технологии, серьезное внимание уделяется обновлению содержания образования за счет введения новых предметов, преподавания по авторским программам и учебникам.
НОУ «Учебный центр «Знание» соответствует заявленному статусу.

 Содержание самообследования образовательного учреждения обсуждено и принято педагогическим советом № 2 от 30.03.2018 г.

Генеральный  директор                                                 Новиков Василий Валентинович

